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Este guia tem por finalidade prestar apoio aos beneficiarios com o intuito de facilitar
o preenchimento do formulario de candidatura, nao dispensando, no entanto, a
consulta da regulamentacao aplicavel, nomeadamente:

e AAC N.° 18/S1/2017 (Republicacao do Aviso alterando a data de encerramento
para 28 de Dezembro de 2018)

e Regulamento (UE) n.° 1303/2013

e Regulamento (UE) n.° 651/2014

e Regulamento Geral dos Fundos Europeus Estruturais e de Investimento
(FEEI) - Decreto-Lei n.° 159/2014 de 27 de outubro (com as alteracoes
introduzidas pelo Decreto lei 215/2015 de 06 de Outubro)

e RECI - Regulamento Especifico Competitividade e Internacionalizacdao (Com
as alteracdes introduzidas pela Portaria n.° 181-B/2015 de 19 de junho,
pela Deliberacdo da Retificacdo n.° 30-B/2015, pela Portaria 328-A/2015
de 27 de Outubro, pela Portaria n.° 211-A/2016 de 2 agosto e pela Portaria
n.° 142/2017 de 20 de abril e pela Portaria 360-A/2017 de 23 de
Novembro)

e Regulamento que estabelece Normas Comuns sobre o Fundo Social Europeu
(com as alteracées introduzidas pela Portaria n® 242/2015, de 13 de agosto,
pela Portaria n.° 122/2016 de 4 de maio, pela Portaria 129/2017 de 5 de
Abril e pela Portaria 19/2018 de 17 de Janeiro)

e Site Portugal 2020

e Entrada Balcao2020
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Instrucoes para uma Correta Utilizacao do Formulario

a. Problemas no acesso ao Formulario

O formulario de candidatura usa tecnologia JAVA, sendo por
& isso necessario utilizar um web browser que a suporte.

Assim, caso o formulario ndao esteja a funcionar, devera,
conforme o referido no website do sistema Java, utilizar um
dos seguintes web browsers compativeis:

— Para Windows:

e Internet Explorer 9 (e versoes mais recentes)
e Mozilla Firefox

— Para Mac OS:
o Browser de 64 bits

b. Funcionamento genérico

Os formularios estao disponiveis apenas no Balcao 2020.

Durante o preenchimento, aconselha-se que grave os dados com frequéncia para nao
os perder.

Os dados serao gravados sempre no computador do utilizado, num ficheiro com o
nome que escolher, por exemplo “nomeficheiro.q12”, podendo o mesmo ser aberto
posteriormente para continuar o preenchimento.

{ Nos termos do disposto no Aviso, no seu Ponto 9, o beneficiario
apenas pode apresentar uma candidatura.

Caso, por engano, tenha dado inicio ao preenchimento de mais do que
uma candidatura, para a cancelar deve:

Aceder ao Balcao 2020;

Entrar na conta corrente (candidaturas);

Escolher a candidatura em questao;

. Quando estiver no quadro do formulario de candidatura, deve

.

-h!-AJNd

pressionar o botdao --- no canto superior direito (acesso a PAS -
Plataforma de Acesso Simplificado);

5. Finalmente deve selecionar a candidatura que deseja cancelar e
apaga-la carregando em (e
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c. Validacao e envio dos dados da candidatura

O formulario permite validar os dados inseridos, “clicando” no icone de validacao e
escolher entre as obpcoes “Validar pagina” ou “Validar formulario”. Emite
mensagens de erro (ﬁ) e alertas (), sinalizando anomalias no preenchimento.
Apenas os erros impedem o envio da candidatura.

Apds a validacao final da informacao, para submeter a candidatura devera “clicar”
no icone de “exportacéo” ( (g ).

Depois de selecionar a opcao de exportacao, o processo so ficara concluido, depois
de decorridas as seguintes etapas:

1.2 - Validagao da Informacao

Caso nao tenha validado a informacao introduzida nas diferentes paginas do
formulario ou ndo tenha resolvido os erros ou avisos detetados decorrentes
da validacao da candidatura, sera apresentada uma caixa com a identificacao
dos erros.

A titulo de exemplo, apresenta-se uma caixa onde se identifica um erro
relacionado com as “Declaracées de Compromisso”.

Validagdes - Lista de Erros € Avisos ﬁ

“'5"820 Formulario Portugal 2020

Pagina 2 - Declaragoes
Declaragies de Compromisso

s 2. Critérios de elegibilidade dos beneficiarios (1) - Preenchimento
Obrigatdrio

3 2. Critérios de elegibilidade dos benefidarios (2) - Preenchiments Obrigatdrio

X 2Erros {1 0 Avisos Sair
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Alerta-se para o facto de que, caso tenham sido detetados erros no
preenchimento da candidatura, o processo de exportacao da candidatura é
interrompido nesta fase.

Caso nao sejam detetados erros, mas apenas avisos, para continuar o
processo de exportacao da candidatura devera pressionar o botao “Seguinte”.
Caso deseje cancelar devera pressionar o botdao “Cancelar”.

2.? - Confirmacao dos enderecos eletrénicos

Caso tenha prosseguido com a exportacao da candidatura, pressionando o
botao “Seguinte”, ou caso nao tenham sido identificados quaisquer avisos ou
erros, sera apresentada uma caixa identificando os enderecos eletronicos para
0s quais sera enviada uma mensagem eletronica, conforme descrito na etapa
6, com a confirmacao de aceitacao do ficheiro de candidatura.

Para continuar o processo de exportacao da candidatura devera pressionar o
botao “Seguinte”. Se desejar cancelar pressione o botao “Cancelar”.

- ———
ValidagGes - Endereqo(s) de correio eletrdnico para confirmagéo de submissda &J

Apds a condus3o com Exito do processo de exportacio serd remetida uma chave freferéncia provisdria de
confirmacdo da rececdo da candidatura para o(s) seguinte(s) endereco(s) de correio eletrdnico:

E-mail de Identificacdo do Promotor:
email@email.com

E-mail de Contacto do Promotor para efeitos do projeto:
contacto@email.com

E-mail do Responsdvel Técnico pelo Projeto:
responsavel @email, com

Mo ecrd seguinte deverd Guardar a versdo final do ficheiro, a fim de prosseguir para a finalizacio do processo de
exportacdo de candidatura.

Para submiss3o da candidatura deve concluir o processo de exportacio.

. Cligue em Seguinte para avangar no processo de exportagao.
I . Clique em Cancelar apenas se desejar anular o processo de exportacdo.
A candidatura apenas serd aceite apds condusdo do processo de exportacdo, A condusdo do processo de
exportacdo apds encerramento do concursa ndo € da responsabilidade da(s) Autoridade(s) de Gestio
envolvida(s), inviabilizando a aceitacio da candidatura.

Cancelar Seguinte

3.2 - Guardar o ficheiro de candidatura

Tendo prosseguido com o processo de exportacao, pressionando o botao
“Seguinte”, sera apresentada uma caixa com o pedido para guardar a
candidatura.

{ Este passo é necessario e obrigatorio ao processo de
exportacao.
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Para guardar o ficheiro devera pressionar o botao “Guardar”. Caso deseje
cancelar a exportacao da candidatura devera pressionar o botao “Cancelar”.

,

Guardar em: ||jCandidaturas hd | | == E

Mome do ficheire:  candidatura.g 12]

Tipo do ficheiro: Candidaturas(.g12) -

Guardar  Cancelar

4.2 - Exportar a Candidatura

Caso tenha prosseguido com o processo de exportacao, pressionando o botao
“Guardar”, sera apresentada uma caixa que permite exportar a candidatura,
sendo necessario pressionar o botdao “Enviar Candidatura”. Caso deseje
cancelar a exportacao devera pressionar o botao “Cancelar”.

e e S S =

A submiss3o da candidatura so sera considerada apds rececdo no servidor de rece¢do de candidaturas.
Para finalizar o processo dique em Enviar Candidatura.

Clique em Cancelar apenas se desejar anular o processo de exportacgo.

A candidatura apenas serd aceite apds concdusdo do processo de exportacdo. A conclus3o do processo
de exportacdo apds encerramento do concurso ndo € da responsabilidade da(s) Autoridade(s) de
Gestao envolvida(s), inviabilizando a aceitacdo da candidatura.

Envio da Candidatura

Enviar Candidatura

Cancelar

5.2 - Resultado do processo de Exportacao

Caso tenha prosseguido com o processo de exportacao, pressionando o botao
“Enviar Candidatura”, sera apresentada uma caixa com informacao relativa
ao resultado do envio da candidatura.
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A informacdao confirma a exportacao de candidatura com sucesso,
identificando uma chave sob 0 formato TXXXXXXXXX-XXXXXXXX, que atesta
que os dados foram recebidos com sucesso.

Resultado do Envio de Ficheiro de Candidatura W =)

0 ficheiro foi exportado com sucesso!
0 seu ficheiro de candidatura foi aceite e recebeu a referénda provisdria:
TiAwrrss-mEmrm e

Observacies:

Esta referéncia confirma a rececdo da sua candidatura ao Aviso PILISIf200 8-
I - n).
Ficheiro de candidatura recebido em 2015-01-09 16:06:06.

Serd enviado um e-mai de confirmago da submiss3o da candidatura para os
seguintes enderegos de correio eletrdnico: e .

Fechar

Em caso de insucesso na exportacao da candidatura, sera apresentada a
seguinte mensagem:

fRestitodo do Envioda Fidmi-odecmwml [

0 ficheiro nao foi exportado!

Observacoes:

O Aviso

esta fechado!
Em 16:08: 54 ndo & possivel receber a sua candidatural

h Neste caso a razao para o insucesso da exportacao refere-
se a uma candidatura submetida para além da data de
encerramento do concurso.

6. - Mensagem de confirmacéao da rececdo da candidatura

No caso de exportacdo da candidatura com sucesso, sera enviada uma
mensagem eletronica para os enderecos identificados na etapa numero 2
confirmando a rececao da candidatura.
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Sempre que, ao longo do processo, opte por cancelar a exportacao da
candidatura, recebera a seguinte informacao de cancelamento:

Submissao de candidatura cancelada m ﬁ

i Informamos que o processo de exportagdo da candidatura foi cancelado.
Caso pretenda submeter a candidatura devera inidar novamente o processo
e seguir todos os passos identificades no guia de formulario de candidatura.

Ok

Salienta-se que nao é aceite o envio de candidaturas através de email. O
Unico e exclusivo meio de envio das candidaturas é através da utilizacao do
formulario eletronico de candidatura, seguindo o processo acima descrito.

d. Erros genéricos e bloqueios

Caso ocorra algum bloqueio no formulario, isso podera significar que existem janelas
abertas (erros, validacdes, etc.), que estdo escondidas por tras de outras janelas.
Feche-as para continuar o preenchimento.

Aconselha-se a gravacao com frequéncia dos dados para nao os perder.

& Apos a submissao da candidatura, se pretender alterar algum
elemento da mesma, devera fazé-lo da seguinte forma:
1. Aceda a PAS;
2. Selecione o formulario de candidatura (Reabrir) e proceda as
alteracoes necessarias;
3. Submeta novamente a candidatura com os novos elementos.
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Pagina 1 - Parametrizacao

Os campos presentes nesta pagina sao de preenchimento automatico, exceto o
campo Resumo e campo Projeto Integrado.

vkt EUROPELS ‘," PORTUGAL
Fundos Eurcpews Estruturals.
" 95020

Codigo: 18512017

Designacao: FORI’~"IAC.3\O PROFISSIOMNAL

Programa Operacionak: Programa Operacional Competitividade e Internadionalizacdo

0Objetive Tematico: OT 8 - Promoc3o da sustentabilidade e da qualidade do emprego e apoio & mobilidade dos trabalhadores
Prioridade de Investimento: P1 8.5 - Adaptacdo dos trabalhadores, das empresas e dos empresarios & mudanca

Tipologia de Intervencgio: T1 &0 - Formagso de empresarios e trabalhadores de empresas

Localizagdo do Projeto (HUTS IT): Morte %o

Centro 100,00 %

Lishoa %
Alentejo a
Algarve o
Projeto Integrado a associar: =

Resumo:
{breve descricio do projeto para efeitos de divulgacio, que evidencie de forma dara o seu objetivo) 300/300

No Campo Projeto Integrado a associar é feita a identificacdo do projeto de
investimento aprovado (no ambito dos Sistemas de Incentivos) ao qual esta
candidatura é associada, sendo identificado o n.° de projeto, n.° do aviso de
concurso e denominacao.

Projeto Integrado a associar: -
i :: 03512015 - 4 5 §
Resumo:
e . L 11 06/S1/2015 -
(breve descricdo do projeto para efeit ; :: 05/51/2015 - ¥
i 11 19/51/2016 -1 1 ) u

Ao pressionar nesse campo surge uma lista dos projeto aprovados, devendo ser
selecionado so6 e apenas um.

Sistema de Incentivos - Projetos de formacao em processos de Inovacao Pagina 10 de 43

Aviso N.° 18/S1/2017 - V.02.1 | Guia de apoio ao preenchimento do formulario de candidatura



UNIAC EUROPEIA

Fundos Europeus
Estruturais e de Investimento

COMPETE “'wa

2020

O formulario esta bloqueado até ao momento em que seja
feita a selecao do projeto de investimento.

No campo Resumo pretende-se que seja disponibilizada uma breve descricao do
projeto para efeitos de divulgacao.

Resuma:
{(breve descricio do projeto para efeitos de divulgagdo, que evidendie de forma dara o zeu objetivo) S

Nota

Essa selecdo é definitiva, ndo podendo ser alterada, uma vez que afeta os elementos a
preencher no formulario. Se o projeto selecionado, o tiver sido por engano, entao
devera desistir do preenchimento do formulario, sendo que quando o reabrir ja
podera selecionar o projeto correto.

- N\
Escolher Projeto S
2 Confirma que pretende iniciar o preenchimento da Formagao Profissional para o projeto selecionado?
-
e F 0 03/S1/2015 - Siwssa s i il o Sy piae AR B R L

Esta operacdo € irreversivel, ndo pode alterar o projeto selecionado.

Pretende continuar?

Sim Nao

& A analise do mérito do projeto de formacao tem por referéncia a
avaliacado de mérito efetuada no ambito do projeto de
investimento associado, nomeadamente, no que respeita o0s
subcritérios B2 e B3.
No entanto, nos avisos que nao possuam estes subcritérios, a
avaliacao a efetuar sera feita tendo por base a classificacao do
critério B.
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Pagina 2 - Declaracoes (Declaracdes de Compromisso)

Declaracdes de Compromisso

Na primeira declaracao, assinale “Sim” ou “Nao” quanto a autorizacao de utilizacao
dos dados da candidatura para finalidades integradas no ambito do PT2020. Esta
autorizacao permite uma maior facilidade no preenchimento de futuras candidaturas

do mesmo beneficiario.

Em relacao aos restantes campos, deve confirmar a declaracao de compromisso em

relacao aos critérios de elegibilidade indicados.

. DECLARAGOES DE COMPROMISSO

W5020

1. Geral

Dedaro que autorizo a utilizacdo dos dados constantes desta candidatura para outros sistemas no &mbito do PT 2020,
salvaguardando o sigilo para o exterior.

Declaro que todas as informacies constantes neste formulario sdo verdadeiras, induindo a veracidade dos pressupostos
utilizados na definicdo do projeto de investimento apresentado.

Decdlaro que as acdes de formacdo constantes do plano de formagdo ndo se enguadram na formacdo obrigatdria a realizar para
cumprimenta das normas nacionais em matéria de formacdo.

2. Formacao Profissional

Dedaro encontrar-me, no dmbito do FSE, certificado ou recorrer a entidades formadoras certificadas.

Dedaro que, as ages de formagdo cumprem com os normatives estabelecidos no dmbito dos incentivos & formagao profissional
(RECI e Portaria n® 60-A/2015, de 2 de margo) & ndo indui agdes de formagdo obrigatdrias para cumprir s normas nacionais em
matéria de formagio.

Dedaro que o plano formativo se encontra adequadamente fundamentado, observando a estrutura definida na alinea ) do
ponto & do Aviso, o qual se apresenta em anexo.

Nota Importante:

falzas dedaracbes.

Mos termos do previsto na alinea k) do n® 3 do artigo 239 do DL n® 1592014, constitui fundamento para a revogagdo do apoio concedido a prestacdo de

Nao
Sim | Mao | Aplic.
o o
[
[ |
[

[
D

Observacoes

Espaco reservado a texto, para ocorréncias que considere pertinentes relativamente
ao teor das suas declaracées de compromisso, assinaladas nos n°s 1 e 2 do quadro

acima.

Observacoes
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Existe um limite de carateres para cada uma das caixas de
texto (presentes ao longo deste formulario), indicado no canto
superior direito. Salienta-se que nao é possivel ultrapassar
este limite.

Por exemplo, na caixa Observacoes, acima indicada nesta
pagina, ha um limite maximo de 2.000 carateres.
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Pagina 3 - Caraterizacao do Beneficiario

Identificacdo do beneficiario

Normalmente a identificacdo do beneficiario seria preenchida a partir do Balcao
2020, sendo certos campos preenchidos pelo beneficiario.

Dado que esta candidatura se encontra associada a outra ja previamente aprovada,
os dados a preencher no quadro de “Identificacdo do Beneficiario” sao importados do
projeto aprovado.

CARACTERIZACAO DO BENEFICIARIO ‘.""2"8120

Identificacdo do Beneficiario
M2 de Identificacdo Fiscal
Mome ou Designacdo Social

Marada {(Sede Sodal)

Localidade Codigo Postal -
Distrito Concelho
Telefone(s) E-mail
Telefax URL
Data de Constituicio Data de Inicio de Atividade
Matriculada sob o M2 Conservatdria do Registo Comercial

Matureza Juridica

Fins Lucrativos [sim [JMae Capital Social €

Contactos do Beneficiario para efeitos do projeto

Dados de contacto diferentes dos da Sede Social? Caso responda afirmativamente,
deve preencher obrigatoriamente os respetivos campos.

Contactos do Beneficiario para efeitos do projeto
Dados de contacto diferentes dos da Sede Sodal? [1sm  []NEeo
Morada
Localidade Codigo Postal
Distrito - Concelho b
Telefone(s) E-mail
Telefax URL
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Entidade consultora responsavel pela elaboracao da candidatura

A preencher, quando aplicavel, se a candidatura for elaborada por uma entidade
consultora. Assinala-se que esta, para figurar neste formulario, deve encontrar-se
previamente inscrita no Balcao 2020. Com a indicacao do NIF da entidade consultora,
ficam preenchidos os seguintes campos:

Mome ou Designacdo Sodal
Morada (Sede Social)

Codigo Postal

Devem ser preenchidos, pelo beneficiario os seguintes campos:

Contacto

Telefone(s) E-miail

Localizacao dos estabelecimentos do Beneficiario

Todos os campos deste quadro sao de preenchimento automatico, sendo importados
da candidatura FEDER, previamente selecionada.

Localizagso dos Estabelecimentos do Beneficiario

. o i . Morada Com Investimento
Ne Designacio CAE Pais Conceho Freguesia (Rua, NefLote, Céd, Postal & Localidade) NUTS IT Flegivel

j

[« Ii [»]

& Se o campo Morada (Rua, n.° lote, codigo postal e localidade),

nao se encontrar previamente preenchido, considerando os dados
do projeto anterior, o formulario indicara que existe um erro,
nao deixando submeter a candidatura até que a informacao seja
completada.

Atividade(s) Econémica(s) do Beneficiario

Todos os campos deste quadro sao de preenchimento automatico, sendo importados
da candidatura FEDER, previamente selecionada.

Atividade(s) Economica(s) do Beneficiario

CAE Designacdo
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Pagina 4 - Caraterizacao da Atividade do beneficiario

Participantes no Capital do Beneficiario

Neste quadro, sao indicados automaticamente os socios/entidades participantes no
capital do beneficiario (pessoas singulares ou coletivas), que foram apresentados em
sede de candidatura previamente aprovada.

CARACTERIZACAQO DO BENEFICIARIO - 2020
Participantes no Capital do Beneficiario
z . o Partidip.
Tipo Pais MIF/NIPC Designacao o
b

SodofAdonista (Particular) Portugal mlEmi " - Es HCD EEEECEE R 0,10 | =
SodofAdonista (Particular) Portugal o [E—E  EE m EE 0,10
Empresa de média dimenséo (recomen... Portugal mE | om= amm = n 66,60
Empresa de média dimens3o (recomen... Portugal B " | =i 5 1 gl | 16,60
Empresa de média dimensdo (recomen... Portugal " - . . 16,60 | o

Participacao do beneficiario no Capital de outras entidades

Neste quadro, é feita a indicacdo das participacoes da empresa beneficiaria no
capital de outras entidades, ja previamente identificadas na candidatura aprovada.

Participagies do Beneficiario no Capital de Outras Entidades

Particip. Pais Controlo

Designacio MNIF MIPC o Empresa
&

Escaldao dimensional da Empresa

Indicacdo automatica do escalao dimensional da empresa (informacao presente no
projeto aprovado).

Escaldo dimensional da empresa

Dimensao
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Postos de Trabalho do Beneficiario por Area Funcional e Niveis de

Qualificacao

Este quadro resulta da informacao previamente preenchida no projeto aprovado e
refere-se aos postos de trabalho da empresa.

Postos de Trabalho do Beneficiario
. ) Nivel de Ano Pré-Proj. Ano Pds-Proj.
Area Funcional ; -
Qualificacso Mulheres Homens Total Mulheres Homens Total
Administracio Direcdo Nivel & i} i} y] y] 1] 1] E
Administrativa/Financeira Nivel 4 i} i} y] 3 b 5
Administrativa /Financeira Mivel 5 a a a 1 1] x
Administrativa /Financeira Nivel 6 i} i} a 1 0 1]
Engenharia, Concecao e Projeto Nivel 6 i} i} a 3 5 8
Qualidade Mivel 4 i} i} a rd 1] 3
Qualidade Mivel 5 i} i} a 1 1] 2
Qualidade Nivel 6 i} i} a 1 0 1]
Operadional (Produtiva) Mivel 3 a a a & 10 16
Operadional (Produtiva) Mivel 4 a a a 23 42 65
Operadional (Produtiva) Nivel 5 a a 1] 1 1] 2
-
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Pagina 5 - Evolucao da Entidade Beneficiaria

O conteldo dos quadros Evolucao da Entidade Beneficiaria e Visdao, Missao e
Objetivos Estratégicos sao importados do projeto aprovado, existindo a possibilidade
de estes serem atualizados se o beneficiario assim o entender.

Assim, como no projeto aprovado, pretende-se que seja, de forma sucinta, referido o
perfil dos seus criadores, as alteracdes ao capital social, participacoes e relacoes de
grupo da empresa, os pontos-chave na evolucao da sua atividade (nomeadamente se
houve mudancas ao longo do tempo e alteracdoes a atividade), bem como fases

criticas e solucoes implementadas e por fim as alteracoes de tecnologias e principais
investimentos realizados.

Evolucdo da Entidade Beneficiaria

a assinalando:
, alteragdes ao capital sodal,

goes e relagbes de grupo da em;
3o da sua atividade (b

a0 longo do tempo? qual a at

e atual?), fases criticas e solugdes implementadas;

Na caixa de texto “Visdo, Missao e Objetivos Estratégicos” a empresa beneficiaria
podera descrever, de forma sucinta, qual a sua visao, como define a sua missao,
quais os seus grandes objetivos estratégicos.

Visdo, Missdo e Objetivos Estratégicos

Breve descricdo:

(i) Qual visao definida para a empresa;
(i) Como definem a sua miss3o;

p

(i) Quais os grandes objetivos estratégicos (méximo de 5 objetivos estratégicos).
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Pagina 6 - Analise Interna

Esta pagina tem por finalidade recolher dados resumo sobre o diagnostico de analise
interna da importancia do plano de formacao para o desenvolvimento da empresa

Andlise Interna da importancia do plano de formacdo para o

desenvolvimento da Empresa

Na caixa de texto pretende-se que o beneficiario identifique, de forma sucinta:

i.  Situacao da empresa nas areas de competitividade criticas;
ii.  Posicionamento na cadeia de valor (atual e perspetiva futura);

o . ” FORTUGAL
CARACTERIZACACQ DO BENEFICIARIO % 2020
Andlise interna da importancia do plano de formacdo para o desenvolvimento da empresa
(i) Situacio da empresa nas dreas de competitividade criticas;
(ii) Posicionamento na cadeia de valor (atual e perspetiva futura);
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Pagina 7 - Dados do projeto

Descricao do projeto e Tipologia da Operacao

No campo “Designacao” é indicada a designacao ou acronimo do projeto aprovado.

FORTUGAL

DADOS DO PROJETO ‘./'2020

Designacio do Projeto e Tipologia(s)
Designagso L] L = m =

Tipologia Formacdo Profissional O

No campo ”Tipologia”, o beneficiario deve assinalar a tipologia onde o projeto se
insere, que no caso deste Aviso de Concurso é Formacao profissional.

Investimento e Calendarizacao

Esta seccao corresponde a identificacao do periodo de execucdo e do investimento
associado (total e elegivel) ao presente projeto. A calendarizacao do projeto permite
ao beneficiario definir o enquadramento temporal do projeto e a sua aderéncia aos
limites temporais definidos no projeto aprovado.

Calendarizacdo e Investimento

Data de Inido
M® meses Investimente Total

Data de Fim Investimento Elegivel

Responsavel Técnico pelo projeto

Esta seccao corresponde a identificacao da pessoa que tem como responsabilidade o
acompanhamento do projeto junto do beneficiario e a resposta as solicitacoes a
pedidos de esclarecimento que venham a ter lugar. Deve ser indicado o “Nome”, a
“Funcao”, o nimero de “Telefone” modvel e o “email” para contacto.

Responsavel Técnico pelo Projeto

Mome Telefone
Funcdo no beneficario E-mail
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Pagina 8 - Plano de Formacao

{. O preenchimento das paginas relacionadas com a Formacao
Profissional esta interligado.
Assim, qualquer lacuna na informacdao que nao seja inserida ao
longo do processo de preenchimento, tem implicacoes no conjunto
dos elementos a identificar.
O nao preenchimento (ou preenchimento incorreto) da
identificacao de formandos ou formadores, cursos ou acoes, pode
impedir a avaliacao do plano de formacao.

Descricao e fundamentacao do plano de formacgao

Neste campo devera ser efetuada uma descricao e fundamentacdao do plano de
formacao, dos elementos que o sustentam, dos seus objetivos e resultados
pretendidos.

Devera ser dada indicacao clara da forma como este projeto contribui para o
desenvolvimento da empresa.

PORTUGAL

PLANO DE FORMACAO ‘5'2020

Descrigao e fundamentacao do Plano de Formacao

Justificacdo para a associacdo do plano de formacdao ao projeto de
investimento
Pretende-se que o beneficiario descreva e identifique os elementos que permitem

sustentar a apresentacdo de um plano de formacao auténomo relacionado com o
projeto de investimento anteriormente apresentado.

Justificacdo para a associacdo do Plano de Formacdo ao projeto de Investimento
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Pagina 9 - Formandos e Formadores

Nesta pagina pretende-se que o beneficiario identifique os formandos e formadores
que participem nas acoes de formacao.

Pretende-se, na primeira lista, que o beneficiario identifique os formandos que
participam nas acées de formacao dos cursos identificados de forma genérica, sendo
que estes devem corresponder aos ativos da entidade (empresa ou outras entidades).

{. Caso os formandos em causa tenham sido contratados no ambito de
projetos cofinanciados, os custos com remuneracées no ambito da
formacao profissional, mesmo que a titulo de Contribuicdo Privada,
nao deverao ser apresentados nem podem ser considerados
elegiveis, por se tratar de uma duplicacao dos apoios.

No entanto poderdo ser considerados para efeitos de calculo do
Volume de Formacao em sede de pedido de pagamento.

Na Lista de Formadores Internos/perfis pretende-se que sejam identificados os
formadores internos da empresa (quando existam) enquanto na Lista de Formadores
Externos/perfis deverao ser identificados os formadores externos e as empresas de
formacao, também quando aplicavel.

Lista de Formandos

FORTUGAL

DADOS DO PROJETO ‘."2020

Lista de Formandos = ="
=+ =

Ne Ne ,  ¢f defidénda ou desfavoreddo

Ne Designacio RBM Prestacies  Horas C:;::': : : Mivel
Anuais Semanais Sim/Mao Situacso

Os campos a preencher pelo beneficiario, para identificar os formandos sao os

seguintes:

e N.° (atribuicao automatica);

e Designacdo corresponde ao Nome do formando;
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® RBM corresponde a remuneracao base mensal acrescida dos encargos
obrigatorios da entidade patronal, decorrentes da lei e dos instrumentos de
regulamentacao coletiva de trabalho, e de outras prestacdes regulares e
periddicas documentalmente comprovaveis e refletidas na contabilidade da
entidade patronal que integrem a remuneracao’.

e N.° Prestacées/Ano refere-se ao nimero de prestacées anuais em que o
salario € pago (12, 13 ou 14, contemplado a possibilidade de pagamento por
duodécimos dos Subsidios de férias e de Natal, ou s6 de um dos referidos
subsidios);

® N.° horas/Semana - n.° de horas de trabalho semanal;

® (Custo/Hora trata-se de um campo automatico no qual ficara registado o
custo/hora associado ao formando;

e Com Deficiéncia ou Desfavorecido - indicacao de que o formando em causa
se trata de um Trabalhador com Deficiéncia ou Trabalhador Desfavorecido,
i.e. que cumpra as condicoes estabelecida na legislacao aplicavel (ver caixa);

o Sim/Nao

= Quando a resposta seja Sim?, devera ser identificado identificar
na coluna Situacao se é um trabalhador:

e Situacao
o Com deficiéncia;
o Desfavorecido;
o Ambos. (ambas as situacoes)

* Quando a resposta seja Nao, o processo fica concluido.

O Conceito de Trabalhador com Deficiéncia e Formando
Desfavorecido esta definido nos n.”* 3 e 4 do Artigo 2.° do RGIC
e referem o seguinte:

3) Trabalhador com deficiéncia, qualquer pessoa que:

a) E reconhecida como trabalhador com deficiéncia ao abrigo
do direito nacional; ou

b) Tem uma ou mais incapacidades prolongadas de natureza
fisica, mental, intelectual ou sensorial, que, em conjugacao

Deve ser considerada a remuneracao base mensal auferida pelos formandos, que conste na declaracao mais
recente de remuneracdes declarada pelo beneficiario para efeitos de protecao social do trabalhador, acrescida da

contribuicdo obrigatéria suportada pelo beneficiario relativamente a cada formando;

2 i . . Ca - ~ . <
A indicacao de que o formando é Desfavorecido ou tem Deficiéncia (ou ambas as situacoes) exige a apresentacao de
documentacao comprovativa, uma vez que esta indicacao tem impacto no incentivo.
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com diversas barreiras, podem obstar a sua participacao plena
e efetiva num ambiente laboral, em igualdade de condicoes
com os demais trabalhadores;

4) Trabalhador desfavorecido, qualquer pessoa que:

c) Nao tenha exercido de forma regular, nos ultimos seis meses,
uma atividade profissional remunerada; ou

d) Tenha entre 15 e 24 anos de idade; ou

e) Nao tenha atingido um nivel de ensino ou de formacao
profissional correspondente ao ensino secundario (Classificacao
Internacional Tipo da Educacao 3) ou tenha terminado a sua
formacao a tempo inteiro no maximo ha dois anos e que nao
tenha obtido anteriormente um primeiro emprego regular e
remunerado; ou

f) Tenha mais de 50 anos de idade; ou

g) Seja um adulto que vive s6 e com uma ou mais pessoas a
cargo; ou

h) Trabalhe num setor ou profissao num Estado-Membro
caracterizado por um desequilibrio entre os géneros que é
superior em 25 % ou mais ao desequilibrio médio entre os
géneros em todos os setores econdmicos nesse Estado-Membro,
e pertenca a esse grupo sub-representado; ou

i) Faca parte de uma minoria étnica num Estado-Membro e
necessite de desenvolver o seu perfil linguistico, de formacao
profissional ou de experiéncia laboral, a fim de aumentar as
suas perspetivas de aceder a um emprego estavel.

in RGIC (Regulamento (UE) n.° 651/2014 de 16 de junho de 2014)

Para orientacdo de preenchimento pode ser utilizada a seguinte referéncia que se
encontra de acordo com a estrutura constante dos Anexos I, Il e Ill do Quadro

Nivel corresponde ao nivel de qualificacao do formando.

Nacional de Qualificacées publicado pela Portaria n.® 782/2009, de 23 de Julho:

Nivel 1 - Habilitacao escolar correspondente ao 2° ciclo do ensino basico ou
inferior (*)

Nivel 2 - Habilitacao escolar correspondente ao 3° ciclo do ensino basico
Nivel 3 - Habilitacdo escolar correspondente ao ensino secundario
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e Nivel 4 - Habilitacdao escolar correspondente ao ensino secundario obtido por
percursos de dupla certificacdo ou com estagio profissional

e Nivel 5 - Habilitacdo pos secundaria nao superior (confere diploma de
especializacao tecnologica para desempenho de profissao qualificada de Nivel
4)

e Nivel 6 - Habilitacao Superior - Licenciatura

e Nivel 7 - Habilitacao Superior - Mestrado

e Nivel 8 - Habilitacao Superior - Doutoramento

Nota

(*) No Nivel 1 devem ser englobados os trabalhadores cujas habilitacées sejam

inferiores ao 2° ciclo do ensino basico.

Lista de Formadores Internos

O beneficiario devera identificar individualmente, os formadores internos que
pertencam aos quadros da empresa, preenchendo os seguintes campos:

Lista de Formadores Internos/Perfis S B-
= =

+
Ne No Habilitagio
Ne NIF Designacao REM Prestagies Horas Custo/Hora paraa
Anuzis Semanais docéncia

Data de N® Certif,
Certificagao (CCP)

[a] II i [»]

Certificagdo entidade benficiaria/Unidade Interna

Entidade Certificadora
N Certificacio Data Certificacdo

Cédigos das Areas onde se encontra certificada

e N.° (atribuicao automatica);
e NIF (Numero de Identificacao Fiscal) do formador interno;
e Nome (identificacao) do formador Interno;

e RBM - corresponde a remuneracao base mensal acrescida dos encargos
obrigatorios da entidade patronal, decorrentes da lei e dos instrumentos de
regulamentacao coletiva de trabalho, e de outras prestacées regulares e
periodicas documentalmente comprovaveis e refletidas na contabilidade da
entidade patronal que integrem a remuneracao;

® N.° Prestacdo/Ano refere-se ao nimero de prestacoes em que o salario &
pago num ano (12, 13 ou 14, contemplado a possibilidade de pagamento por
duodécimos dos Subsidios de férias e de Natal ou s6 de um dos referidos
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subsidios);
e N.° horas de trabalho por semana;

® (Custo/Hora trata-se de um campo automatico no qual ficara registado o
custo/hora associado ao formando;

e Habilitacdo para a docéncia - Indicacao (Sim/Nao) de que o formador detém
habilitacées reconhecidas para prestar formacdao (a preencher quando
aplicavel);

e Data de Certificacdo - Data em que o Certificado de Competéncias
Pedagogicas foi obtido (a preencher quando aplicavel);

e N.° da Certificacdao (CCP) - N° do Certificado de Competéncias Pedagogicas
(a preencher quando aplicavel).

Certificacdo Entidade Beneficiaria/Unidade Interna

Quando for identificado pelo menos um (1) formador interno, é obrigatério
preencher os seguintes campos referentes a certificacio da Entidade
Beneficiaria/Unidade Interna de formacao:

e Entidade certificadora - Entidade responsavel pela certificacao da entidade.

e N.° da Certificacdo - Nimero do documento de certificacdo da empresa de
formacao;

e Data da Certificacdo - Data em que a certificacdo foi atribuida;

e (Codigo das Areas onde se encontra certificada® - Indicacdo do codigo das
Areas de Educacdo e Formacdo em que o curso se enquadra (e para a qual o
a entidade formadora deve estar certificada);

Lista de Formandos Externos

Pretende-se que sejam identificados os formadores externos, ou seja, que nao
pertencem aos quadros da empresa (sejam individuos ou empresas que tenham sido

contratados para dar formacao) preenchendo os campos seguintes:

% As areas de formacao estao definidas na tabela da CNAEF - Classificacdo Nacional das Areas de Educacdo e
Formacdo, Portaria n.° 256/2005 de 16 de Marco;
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Lista de Formadores Externos/Perfis

NIF Mome Qrigem Custo/Hora para a

FECIEER Datade  N°Certif.
. Certificacdo (Ccr)
docénda

[ 4]

e N.° (atribuicdo automatica);

e NIF (Namero de Identificacdo Fiscal) do formador externo;

e Nome do formador externo;

e Origem ldentificacao da Origem do Formador (Nacional ou Estrangeira);

® (Custo/Hora desse formador;

e Habilitacdo para a docéncia - Indicacdo (Sim/Nao) de que o formador detém
habilitacées reconhecidas para prestar formacao (a preencher quando
aplicavel);

e Data de Certificacdo - Data em que o Certificado de Competéncias
Pedagogicas foi obtido (a preencher quando aplicavel);

e N.° da Certificagdo (CCP) - NUmero do documento do Certificado de
Competéncias Pedagogicas (a preencher quando aplicavel).

e B¢ |B-
Entidade Formadora
NIF Tt SR Data de Entidade Certificadora

Certificacdo

Il [+]

Relativamente a Entidade Formadora, quando esta exista, devem ser preenchidos os
seguintes elementos:

NIF da entidade formadora responsavel pela formacao;
Designacdo - Denominacdo da entidade formadora responsavel pela
formacao;

N.° da Certificacdo - NUmero do documento de certificacao da empresa de
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formacao;
e Data da Certificacdo - Data em que a certificacdo foi atribuida;

e Entidade certificadora- Entidade responsavel pela certificacao da entidade.

& As entidades listadas sao:

o DGERT - Direcao-Geral do Emprego e das Relacoes de
Trabalho

o MEC - Ministério da Educacao e da Ciéncia
o MS - Ministério da Saude
o IEFP - Instituto do Emprego e da Formacao Profissional

Quando a entidade certificadora nao seja qualquer uma das
acima referidas, devera ser indicado “Outra”.

Quanto a Certificacdo das entidades formadoras, os n.° 3 e 4
do Artigo 12.° do Regulamento dos FEEI, referem que:

(...)

3 — Para efeitos dos apoios do FSE, as entidades formadoras,
ou as estruturas de formacao das entidades empregadoras,
consideram -se certificadas quando a certificacao tenha sido
concedida ao abrigo do regime instituido pela Portaria n.°
851/2010, de 6 de setembro, alterada pela Portaria n.°
208/2013, de 26 de junho.

4 — A obrigatoriedade de certificacao referida no numero
anterior nao se aplica as entidades formadoras que sejam
reconhecidas pelos servicos e organismos do ministério
competente, no ambito dos sistemas educativo, cientifico e
tecnologico.
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Pagina 10 - Cursos

Lista de Cursos de Formacao Profissional

Nesta pagina pretende-se que seja feita a identificacdo de todos os cursos que
compdem o projeto de formacao, identificando as suas diversas componentes e o seu
enquadramento no plano de formacao.

Por cada linha de curso inserida, sera criada uma ficha de
L curso autonoma, que € ativada carregando ou selecionando
a linha do curso correspondente.

Lista de Cursos de Formacdo Profissional + =. —.

=+ =

e e N®Horas (1) MN%Horas {2) N% Horas (3)

No Designacdo MNivel -
& Formacao Laboral ~ Pds-Lab. Em Sala PCT TIC 5. Amb. 1. Opar.

[ 4] i i [»]

Na Lista de Cursos de Formacao Profissional pretende-se ter uma identificacao
genérica do curso, enquanto na “Ficha técnica do curso”, se pretende ter uma
exposicao mais qualitativa uma vez que se pretende ter a descricao do curso.

Na Ficha Técnica, os elementos ja preenchidos resultam dos
L elementos ja inseridos na Lista de Cursos.

e N.° (numeracado automatica);
e Designacao do curso de formacao;
e Nivel do curso de formacao®;

e Area de Educacdo e Formacdo em que o curso se enquadra (e para a qual a
entidade formadora deve estar certificada);’

® N.° Horas (1) - corresponde ao niUmero de horas do curso em periodo:

* Classificacdo de 1 a 6 de acordo com o quadro do Anexo |l do QNQ portaria n.° 782/2009 de 23 de Julho;
% As areas de formacéo estdo definidas na tabela da CNAEF - Classificacdo Nacional das Areas de Educacdo e
Formacdo, Portaria n.° 256/2005 de 16 de Marco;
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o Laboral - corresponde ao nimero de horas de formacao dadas em
horario laboral;

o Pés-Lab. - Corresponde ao numero de horas de formacdao dadas em
horario pos-laboral;

® N.° Horas (2) - corresponde ao nimero de horas do curso dadas (deve ser
igual ao valor total de horas do curso) em:

o Em sala - corresponde ao nimero de horas de formacao dadas em sala
de formacao;

o PCT - Corresponde ao numero de horas de formacao dadas em
Contexto de trabalho;

e N.° Horas (3)® - Pretende-se que seja identificado o nimero de horas de
formacao incluidas no conjunto de horas de formacao identificadas no campo
N.° Horas (1) que incidam sobre as seguintes tematicas:

o TIC (Tecnologias da Informacao e Comunicacao);
o S. Ambiental (Sensibilizacao Ambiental);
o |. Opor. (Igualdade de Oportunidade).

O numero de horas reportado é indicativo da carga
L atribuida a essas componentes [n.° Horas (3)], nao sendo

obrigatorio que seja indicada qualquer carga horaria.

Nao existindo qualquer carga horaria, pode ser preenchido

com O (zero).

Ficha Técnica do Curso

O contetdo dos campos da Ficha Técnica do Curso, correspondem ao
preenchimento efetuado na Lista de Cursos de Formacao Profissional, excetuando
o campo Descricdo do Curso.

Nesse campo deve ser descrito e detalhado, individualmente, cada um dos cursos de
formacao profissional, identificando os conteldos programaticos e quais os objetivos
a atingirem, enquadrados no ambito dos objetivos do projeto apresentado.

¢ 0 somatorio do nimero de horas atribuido a qualquer tematica ndo tem de corresponder ao total do curso, servindo
para aferir se esse tipo de tematicas foi considerado no plano.
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Partindo dos conteldos inseridos neste campo e em conjuncao
com os restantes elementos apresentados no formulario,
procede-se a avaliacao do plano formativo, sendo por isso muito
importante que os cursos e acbdes estejam devidamente
descritas.

Ficha Técnica do Curso (Selecone uma linha na tabelz para ver o detalhe)

Curso
Nivel Area de Educacdo e Formagio

Laboral Pds-Laboral
N° Horas (1) N® Horas (3)

Tecnologias da Informagdo e Comunicagdo

Em Sala PCT Sensibilizagio Ambiental
N? Horas (2) Igualdade de Oportunidades
Descricdo do Curso e
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Pagina 11 - Acoes de formacao

Lista de Acdes de formacao

Neste quadro pretende-se que sejam identificadas as diversas acoes de formacao

(i.e. Turmas) que estao associadas aos cursos de formacao anteriormente
identificados.
DADOS DO PROJETO
Lista de Acdes
. N . _ N° Total de Horas Formandos
il D e MM o e e e o g
1
[4] i
e N.° numeracao sequencial da Lista de acées;
® (Curso - Referéncia numérica ao Curso de formacdo onde a acado se inclui
(previamente inserido na Pagina “Cursos”);
e Designacdo da acao de formacao (a designacao vem previamente preenchida,
podendo ser alterada);
e Nivel da formacao da acado, que corresponde ao nivel de formacao do curso,
ja previamente inserido (automatico);
® N.° Total de Horas de duracédo da acdo de formacao. (automatico)

o Laboral - nimero de horas da acao de formacao em horario normal de
trabalho;

o Poés-Lab. - NUmero de horas da acdao de formacao em horario pos-

laboral;

Esta informacao vem da Lista de Cursos.

e N° de formandos - n.° total de formandos da acao;
e Com deficiéncia ou Desfavorecidos - n.° de formandos com estas
caracteristicas incluidas no total de formandos.
® Volume de formacdo da acado (calculo automatico contabilizando todas as
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horas de formacao multiplicadas pelo nimero de formandos);

e R1 - Estimativa da imputacao/custo agregado dos formandos participantes nas
acoes, considerando o valor custo/hora. Os pressupostos deste calculo devem
ser explicados no campo “Justificacdo” na pagina “Orcamento do Projeto

de Formacao”;
® R2 - Calculo automatico do custo agregado dos formadores participantes nas acoes,
considerando o valor custo/hora e o volume de formacao, separado por:
o R2 (internos);

o R2 (externos).

“'El‘ﬂlm
7 2020
= = =
=l S+ =3
Ra Formadores Rz — Data de Data de
\ - Estab. Concelho NUTS 11 Inicio Fim
{Internos) (Externos)

-

Il [+

e Estabelecimento - Identificacao do estabelecimento do projeto aprovado ao
qual a formacao se encontra associada;

e Concelho - Concelho do estabelecimento onde se realiza a formacao;
e NUTS Il - Regiao NUTS Il onde o estabelecimento se localiza (automatico);

e Data de inicio - Data de inicio fisico da acao de formacao (formato aaaa-mm-
dd);

e Data de fim - Data de conclusao fisica da acao de formacao (formato aaaa-
mm-dd).

Descricao da Acao de Formacao

Neste quadro pretende-se ter o enquadramento das acOGes de formacao bem

possibilitar os calculos relativos aos formadores.
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(=l

Formadores
=

Ne Categoria Perfil Formador Custofhora  N*® horas R2

Descricdo da Acdo de Formagge

No inicio do quadro encontra-se o Numero (neste caso 1) que corresponde a
identificacao da acao de formacao ativa, sendo também indicada a denominacao.

e Formadores:
o N.° - Numeracao automatica;
o Categoria - Se formadores sdo internos ou externos a empresa

o Perfil/Formador - Informacdo que ¢é recolhida na pagina

“Formadores” referente a denominacao do formador.

o Custo/Hora - calculo do custo hora considerando o nimero de horas

dadas por esse formador;
o N.° horas - Previsao do nimero de horas a lecionar pelo formador.

o “R2” - Valor calculado do custo por hora/formacao.

e Descricao da acao de formacgao

Pretende-se que sejam detalhados os objetivos da acao de formacao e de que
forma permitem uma melhor eficacia dos processos de inovacao das PME,
associadas a operacao de investimento em causa.

Devem ser identificados todos os elementos pertinentes para avaliacao da
acao dentro do conjunto de ac¢les inseridas num curso de formacao,
obedecendo a critérios de consisténcia com o projeto de investimento e de
formacao.

Sistema de Incentivos - Projetos de formacao em processos de Inovacao Pagina 34 de 43

Aviso N.° 18/S1/2017 - V.02.1 | Guia de apoio ao preenchimento do formulario de candidatura



UNIAC EUROPEIA

Fundos Europeus
Estruturais e de Investimento

COMPETE “'wa

2020

Pagina 12 - Orcamento do projeto da Formacao

Orcamento do Projeto de Formacao

Este quadro é preenchido na sua maior parte com os dados que foram inseridos na
Pagina “Lista de Acdes”. Apenas algumas rubricas (1.1, 2.1 e 2.2) serao
preenchidos pelo formulario tendo por base os calculos presentes no formulario
considerando nado sé as acdes inscritas, mas também os anos da sua execucao (plano

de formacao) e do projeto no seu todo.

' O orcamento apresentado e justificado sera considerado
para o calculo do incentivo a atribuir em sede de apoio,
pelo que deverao ser apresentados todos os elementos

relevantes.
DADOS DO PROJETO - 2020
Orcamento do Projeto de Formacao
Categoria 2014 2015 2016 2017 2018 Total

1) Formandos
1.1) Remunerages (internos)
1.2} Alimentagéo
1.3) Algjamento
1.4) Deslocactes
2) Formadores
2.1) Internos - Remuneracies
2.2) Externos
2.3) Deslocacies
3) Gastos Gerais
3.1) Rendas, alugueres e amortizacies
3.2) Encargos diretos de preparaco
3.3) Encargos gerais
Total

As restantes rubricas’ devem ser preenchidas pelo beneficiario, refletindo calculos
efetuados de acordo com as disposicoes relativas a custos e despesas presentes na
Portaria 60-A/2015 de 2 de marco.

7 As rubricas 3.1, 3.2 e 3.3 sdo calculadas considerando o volume de formacdo (que por sua vez depende da
identificacdo do nimero de formandos) para suportar os valores apresentados. Assim, como ja referido, sem que
sejam identificados os formandos (nimero), mesmo que nao venham a ser imputados ao projeto, nao sera possivel

suportar estes valores.
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& Chama-se no entanto a atencao de que a elegibilidade das
despesas é regulada pela Alinea e) do n.° 1 do Artigo 32.° e
pela Alinea e) do n.°1 do Artigo 51.° do RECI, bem como
para o facto de as remuneracdes de ativos do beneficiario
apenas serem consideradas elegiveis a titulo de Contribuicao
Privada, como enunciado pela Portaria 60-A/2015, acima
referida, no seu n.° 2 do artigo 19.°.

Justificacao

Este orcamento devera ser devidamente justificado no quadro abaixo, devendo
também ser explicitada a forma como estas rubricas, sobretudo as que foram
inseridas manualmente, foram calculadas.

& Os calculos que deram origem ao valor de R1 na lista de
acoes deverao ser explicados neste campo.

Justificagdo
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Pagina 13 - Mapa de Financiamento

Pretende-se, no quadro de Estrutura de Financiamento (Recursos Financeiros) do
projeto, a indicacao dos meios de financiamento do investimento nos anos da sua
execucao.

O financiamento anual e total devem ser coincidente com o correspondente
investimento total e anual, registado no Or¢camento do Projeto de Formacao.

O beneficiario tem de evidenciar que as fontes de financiamento estdao asseguradas,
devendo os correspondentes documentos comprovativos constar do Dossier de
Projeto:

DADOS DO PROJETO ‘4"“2“820

Estrutura de Financiamento (Recursos Financeiros) %

Rubricas 2013 2014 2015 2016

Capitais Proprios {1)
Capital
Prestacies Suplementares Capital
Autofinandamento (2)
Finandamentos
Finandamento de Instituigdes de Crédito
Empréstimos por Obrigacies
Finandamento de Sécios/Acionistas
Suprimentos Consolidados (3)
Qutras dividas a Sdcdos/Adonistas
Fornecedores de Investimentos
Locagdo Financeira
Incentiva
MNEo Reembolsdvel (TNR)
Cutros
FINAMCIAMENTO TOTAL
INVESTIMENTO TOTAL
INVESTIMENTO ELEGIVEL TOTAL

[4] i [»]

acic + Imparidades + ProvisSes -/+ Aumentos/Reduges de Justo Valor

suprimentos a inconporar e

Capitais Proprios

e Capital - indicacao de qual o aumento de capital que, eventualmente, ira

financiar o investimento.

® Prestacoes Suplementares de Capital - indicacao de qual o aumento de

prestacoes suplementares que, eventualmente, ira financiar o investimento.
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Autofinanciamento

Podera ser utilizado em cada ano de execucao do investimento, um valor de
autofinanciamento, que tenha como limite os meios libertos liquidos (Resultados
Liquidos do Periodo +/- Gastos/Reversoes de Depreciacao e de Amortizacao +
Imparidades + Provisdes -/+ Aumentos/reducdes de justo valor) gerados no ano pré-
projeto.

Financiamentos

® Financiamento de Instituicées de Crédito - indicacao de qual o valor de
empréstimos bancarios que, eventualmente, ira financiar o investimento. Na
fase de candidatura, devera incluir no Dossier do Projeto, o documento
comprovativo da aprovacao do financiamento bancario.

® Empréstimos por Obrigacées - Indicacdo de qual o valor de empréstimos
obrigacionistas que, eventualmente, ira financiar o investimento. Na fase de
candidatura, devera dispor no Dossier do Projeto, da copia da ata deliberativa
da realizacao do empréstimo obrigacionista, incluindo as respetivas condicoes,
nomeadamente, o montante, a taxa de juro, o valor nominal, o preco de
emissao, o valor de reembolso e o método de amortizacao das obrigacoes.

® Financiamento de Socios/Acionistas

°  Suprimentos Consolidados - Indicacdo de novos suprimentos que irdo

financiar o investimento (dividas a socios de médio e longo prazo).

Outras Dividas a Socios/Acionistas - Indicacao de qual o valor de outras
eventuais dividas a socios/acionistas, que irdo financiar o investimento.

® Fornecedores de Investimentos - indicacao de qual o valor de fornecedores de
imobilizado que, eventualmente, ira financiar o investimento. A maturidade do
crédito concedido por Fornecedores de Imobilizado tera de ser igual ao prazo de
execucao do investimento. Na fase de candidatura, o documento comprovativo
do acordo com o fornecedor de imobilizado, devera integrar o Dossier de
Projeto.

® Locacdo Financeira - referéncia ao valor de locacao financeira que,
eventualmente, ira financiar o investimento. O beneficiario deve comprometer-
se a concretizar a opcao de compra do bem locado, no final do contrato de
locacao financeira.

Incentivos

O beneficiario devera indicar o montante de incentivo reembolsavel e ou nao
reembolsavel, que previsivelmente lhe venha a ser atribuido de acordo com as taxas
e regras constantes do Aviso.
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Descricao das Fontes de Financiamento

O beneficiario devera justificar os valores e fontes indicadas na tabela, através de
uma breve descricdo. Devera também referir, caso o incentivo apurado seja inferior
ao estimado, quais as fontes alternativas de financiamento que dispde para financiar
o investimento total.

Descrigdo das Fontes de Financiamento
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Pagina 14 - Documentos a submeter

h Caso seja necessario submeter informacao suplementar e se esta
for constituida por mais do que um documento, entao esta devera
ser agrupada num Unico ficheiro a submeter.

Se nao for respeitado este procedimento, cada nova submissao
substituira o ficheiro anterior.

Nesta pagina do formulario devera apresentar/fazer upload, quando aplicavel, de um
conjunto de documentos de suporte, assegurando, por declaracdo, que se encontra
em condicoes de os submeter.

DOCUMENTACAQ A APRESENTAR ‘i' 5"‘6“2 O

Tomei conhecimento & declaro estar em condigdes de enviar oz elementos assinalados via upload o

Devera submeter os documentos abaixo indicados quando aplicavel.

Atencdo:

Caso seja necessario submeter informacdo suplementar & se esta for constituida por mais do que um documento, entdo esta devera ser agrupada num Unico
ficheiro a submeter,

Se ndo for respeitado este procedimento, cada nova submiss3o substituird o ficheiro anterior,

Aplicivel Ficheiro

1 - Apresentar plano formativo, adequadamente fundamentado, observande a estrutura definida na alinea c) do ponto & do Aviso

2 - Apresentar Certificado(s) de Competéndas Pedagdgicas

3 - Apresentar documento(s) de suporte & Habilitacio para Docéndia 0
4 - Apresentar certificacdo da(s) empresa(s) de formagéo O
5 - Dedaracdo de ndo enguadramente das agdes apresentadas, na formacao obrigatdria a realizar para cumprir as normas

nacionaiz em matéria de formagdo O

Os documentos em causa, quando aplicavel, sao:

1. Apresentar plano formativo, adequadamente fundamentado, observando
a estrutura definida na alinea c) do Ponto 6 do Aviso;

. Apresentar Certificado(s) de Competéncias Pedagogicas;

Apresentar documento(s) de suporte a Habilitacdo para Docéncia;

Apresentar certificacdo da(s) empresa(s) de formacdo;

Apresentar declaracdo de ndo enquadramento das acées apresentadas, na

formacg@o obrigatoria realizar para cumprir as normas nacionais em

matéria de formacao.
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Tem ainda a possibilidade de apresentar observacoes especificas sobre a
documentacao a apresentar.

Observacoes

Processo para upload de documentos

Em primeiro lugar devera selecionar o documento a fazer upload, carregando em =

Apoés clicar nesse botao surge um aviso, indicando a necessidade de guardar a sua
candidatura antes de prosseguir.

Tomei conhedmento e dedaro estar em condicdes de enviar os elementos assinalados via upload O
r R
Aviso (S

A Antes do upload do documento € necessario Guardar a sua candidatura. Aplicavel Ficheiro
P.f., siga os passos.

Devera submeter os documentos abai

1 - Para o cumprimento do definido na alig
apresentar o parecer de aprovacio do pr oK
apresentada na Camara Municipal, bem cg ﬁ

2 - Apresentar o documento que legitima & empresa a executar o investimento e explorar o empreendimento festabelecimento/
animacdo (exemplo: contrato de compra e venda, contrato de arrendamento, contrato de comodata.. ). ﬁ

3 - Apresentar o estudo de viabilidade econdmico-financeira que suporta os dados constantes das Demonstraciies de Resultados
e Balangos Previsionais. ﬁ

4 - Caso aplicavel 3 presente candidatura, e para aferir o racio de autonomia financeira, conforme previsto no n.® 4 do Anexo C
do RECI, apresentar o balango intercalar certificade por um ROC, m|

Ao pressionar Ok, nessa caixa surge uma outra, onde deve ser selecionada um local onde
vai ser guardada a candidatura (como cépia de seguranca da mesma num local da rede ou
disco do computador do promotor).
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Os documentos & apresentar na fase de candidatura sdo os segui

1 - Estatutos

2 - Lista de associados

3 - Balancete Geral Acumulado do ano em andlise ou Orgameny
de dedisZo de contratar

4 - Ata da Assembleia Geral de designacdo dos orgdos sodais

5 - Relatdrio de Atividades referente ao ano em analise

| £ Guardar Candidatura
Guardar em:  |[Z] Mozilla Firefox

-

2 2 o B

[ browser D AccessibleMarshal.dil D d3dcompiler_47.dll

[ defaults D application.ini D dependentlibs.list

[ dictionaries D breakpadinjector.dll D firefox.exe

3 gmo-clearkey D crashreporter. exe D freebl3.chk

=3 uninstal D crashreporter.ini D freebl3.dl

[ webapprt D D30Compiler_43.dll D icudts2.dll

[« Ii Iv]

MNome do ficheiro:

Tipo do ficheiro: ‘.-'—\II Files -
Guardar  Cancelar

Guardada a candidatura, surge uma nova caixa para fazer o upload do documento em
questao. Deve entao selecionar o documento pretendido e carregar na tecla Upload.

Concluido o processo, o documento fica associado a candidatura.

Os documentos a apresentar na fase de candidatura s3o os segui

1 - Estatutos

2 - lista de assodados

3 - Balancete Geral Acumulado do ano em andlise ou Orgame|
de decis3o de contratar

4 - Ata da Assembleia Geral de designacdo dos orgdos sodais

5 - Relatdrio de Atividades referente ao ano em anélise

| £:| Abrir ficheiro para Upload

Look In: ||j Avisos

[y ccr-pL278_2009.pdf

D Cédigo Processo Administrative 2015.pdf

D Compete 2020 - Questdes Frequentes_v1_15abril2015.pdf

D Decreto Lei 137 -2014 - Governagdo.pdf

D Decreto Lei 162-2014 - Auxilios de Estado regionais. pdf

D Decreto-Lein.o 381_2007_14Nov_CAE Rev.3 (2Z).pdf

[ [ m ] [»]

Mome do ficheiro:

Tipe do ficheiro: All Files -
Upload Cancelar
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