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3 categorias de regioes

Regioes / PIB/capita*

B Regidoes menos desenvolvidas

< 75 % da média UE

' Regides em transicao

75-90%

" Regides mais desenvolvidas

>90%

*Indice EU27
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Fonte: Comissao Europeia






Melhoria dos Criacao de

fatores modelo de
domeésticos de competitividade

competitividade sustentavel

Criacao de
riqueza

e Ambiente de e Atracdo de ‘
negocios Investimento

* Pessoas, Direto _
inovagdo e Estrangeiro .I\/(Iflhgrla d?js
conhecimento e Agregacio de IndiCa OI.’ES e
aplicado valor 3 desenvolvimento

e Infraestruturas producao humano e I?em-
e logistica e Aumento de estar social

e (..) exportacoes




Foco nos motores da
competitividade nacional

CMPETE (exemplo)
Melhoria dos 2020

fatores domeésticos
de competitividade

Reforco da investiga¢ao, do desenvolvimento
tecnoldgico e da inovacao

Reforco da competitividade das PME e redugao de
EIXOII .
custos publicos de contexto

ao
‘ EIXO I
Promocgao de transportes sustentaveis e eliminagao

S)(oM\"Al dos estrangulamentos nas principais redes de
infraestruturas

e Ambiente de
negocios

e Pessoas, in
e conhecime
aplicado

¢ |nfraestruturas
logistica

(...)

Promocgao da sustentabilidade e da qualidade do
emprego

Reforgo da capacidade institucional das autoridades
publicas e das partes interessadas e da eficiéncia da
administrag¢ao publica

- |







PORTUGAL

Dominios de atuacao &'2020

(2]

g COMPETITIVIDADE E INCLUSAO SOCIAL E
L= INTERNACIONALIZACAO EMPREGO

=

Ll

[

n

CE> SUSTENTABILIDADE E
= CAPITAL HUMANO EFICIENCIA NO USO DE
8 RECURSOS

REFORMA DA ADMINISTRAGCAO PUBLICA

EVOLUCAO DEMOGRAFICA
(ENVELHECIMENTO POPULACIONAL)

Vg

TERRITORIALIZACAO DAS POLITICAS PUBLICAS, DO
EMPREGO E DA QUALIFICACAO DAS PESSOAS
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PORTUGAL /

2020 |

Dominio Competitividade e
Internacionalizagao

iy

OBIJETIVO: Criacao de riqueza e de emprego através da
melhoria da competitividade das empresas e da sua
internacionalizacao (em contextos competitivos globais)

o [ NORTE
o 2020
S | CENTROZ:
4 COMPETE + % qu
- 2020 =

o: Lisb@20°°

\ @ALGARVE

2020 =



Dotacao financeira

5020

PO Tematicos I PO Competitividade e Internacionalizacdo

PO Inclusdo 5ocial e Emprego

PO Capital Humano

PO Sustentabilidade e Eficiéncia no Uso de Recursas
Programa Desenvolvimento Rural - Continente

PO Mar 2020

PO Regionais Continente PO NORTE
PO CENTRO

PO ALENTEIO
PO LISBOA

PO ALGARVE

PO Regides Autdnomas PO Agores
PO Madeira

Programa Desenvolvimento Rural - Acores

Programa Desenvolvimento Rural - Madeira

403

295

179

PO Assisténcia Técnica

25 mil milhoes €

I 138

T T T T 1

1.000 2.000 3.000 4.000 5.000 ME

=]

mFEDER mFSE mIE] (dotacdo especifica) FdC MWFEADER ®mFEAMP

Fonte: www.portugal2020.pt



SMPETE
rcamen C%
Orcamento 2020 |
FEDER [
T— = _
F Coes3o M Comunitario |
4.414 M€ |
FSE | |
558 M€
: 1.486 M€ Contrapartida
Privada I— Nacional
Publica |:| 1.819 M€
333 M€

H_/

CUSTO TOTAL
6.233 milhOes de euros



MPEEE o Eixos

Reforg¢o da investigacao, do desenvolvimento

EIXO I . . ~
tecnoloégico e da inovacgao

Reforco da competitividade das PME e redu¢ao de

EIXOII custos publicos de contexto

Promoc¢ao da sustentabilidade e da qualidade do
emprego

EIXO il

Promoc¢ao de transportes sustentaveis e eliminacgao
) (o N\VA dos estrangulamentos nas principaisredes de
infraestruturas

Refor¢o da capacidade institucional das autoridades
publicas e das partes interessadas e da eficiéncia da
administrag¢ao publica

=) (ORI Assisténcia Técnica







Dominio Competitividade e Internacionalizacao /
Sistemas de incentivos e de apoio |

Sistemas de incentivos e de apoio no dominio da

competitividade e internacionalizacao

Sistema de apoio

. . - n Sistema de apoio
Sistemas de a modernizacao e P

. . . o~ a investigacao Sistema de apoio
incentivos as capacitacao da - ece ~ .
.. - cientifica e a agoes coletivas
empresas Administragao . .
- tecnoldgica
Publica
| o~ -~
—_—y — =y
| -~ —
=
I - - Instrumentos

Financeiros

Sistemas de incentivos as empresas

Incentivos a Incentivos a Incentivos a

inovagcao gualificacao e investigacao e
empresarial e internacionalizagao desenvolvimento
empreendedorismo das PME tecnoldgico

- EEm EEE o S e S e S o

Regime de apoioa |
infraestruturas de 1
transportes ,'




Sistemas de incentivos as empresas
Quadro resumo

|
f |
Inovagdo : Qualificagdo de Internacionalizagdo

! ‘

Apoio a
investimentos de
natureza
inovadora,
internacionaliza-
veis, com
elevado grau de
incorporacao
nacional e
criacao de
emprego
gualificado

Apoio a projetos
de
empreendorismo
qualificado e
criativo de PME,
com menos de 2
anos
(financiamento
pelos PO
Regionais)

Apoio ao
investimento de
PME em fatores

dinamicos de
competitividade
(estratégia,
gestao e
organizacéao,
logistica,
marketing, TIC,
ecoinovacao,
qualidade,...)

Apoio ao
investimento de
PME em
internacionalizacao
(presenca em
novos mercados,
promocao e
marketing
internacionais,
conhecimento e
prospecéao de
mercados)

Apoio a projetos
de I&DT
(incluindo entre
empresas e
entidades do
SCTN)

IR: 35%/75% (conv. até 50% em NR)

INR: 45%/85% (proj. conj.)

INR: 25%/80%

Projetos Simplificados (Vales) — aquisicao de servigcos de consultoria

Formacao de RH (associada aos projetos)




Sistemas de incentivos e de apoio

- ° e e 7 o ° "I
Matriz de relacionamento beneficiario-sistema * |

|

Sistemas de incentivos as empresas
Incentivos a . . Sistema de Sistema de .
. - Incentivos a aboio 3 2000 3 Sistema
POTOEte £e i qualificacao e i modernizacao investigac¢ao P
beneficiario €mpresarial . : Incentivos ¢ ga¢ a acoes
internaciona- . S antifi
e 3 1&DT e capacitacao cientificae .
lizagao das . . coletivas
empreende- da AP tecnolodgica
. PME
dorismo
T VL T T
Empresas N I X | : X : | . :
privadas : , , (lider) : I
- L ox b | | |
Associagoes I I : I I X
, (promotor); | I : \
. I I
I
Entidades : I % : X : ,x : X
publicas I 1 : 1 (lider) :
" Regra geral ( “Projetos | [ Projetosem | {~ " Projetosem |

-’

| q
\ .conjuntos

-~ copromocao , |_ _ _copromocdao _ _,



Sistemas de incentivos e de apoio
Modalidades de apresentacao de candidaturas

Projeto em co-promogao (varios
promotores, sendo um o lider) ‘

O Projeto conjunto (entidades §,
publicas ou sem fins

lucrativos e empresas)
O

Projeto individual






Sistemas de incentivos e de apoio /
Processo de apresentacao e sele¢do de candidaturas§

|
l

Aviso para Analise e
Apresentacdo de ) Candidaturas selecéo de Decisao
Candidaturas candidaturas

i 5 . eOrdenacao e

' | N |1 +Os Avisos
:-Os Avisos S&o ! .-Entrada Unica :: selecao de

| de .1 candidaturas jidefinem o
. publicados no | ¥ '\ processo de
" site do ;: candldaturas, .1 com baseem ! analise e
| . viaformulario ;: analise de B
| Portugal 2020 | sy | prazo para
| online, .1 merito ' comunicacio |
(ver calendario i através do ' absoluto e ¥ dadeciség 26 §
i atualizado) '\ Balcdo 2020 ! relativo dos ! S :
| ' ' i beneficiario

.| projetos

________________________________________________________________________________________________________________


https://www.portugal2020.pt/Portal2020/Media/Default/Docs/avisos/Planos/Lista Avisos _CIC_ 11nov_AprovCIC_rev_20_11.pdf
https://www.portugal2020.pt/Portal2020/Media/Default/Docs/avisos/Planos/Lista Avisos _CIC_ 11nov_AprovCIC_rev_20_11.pdf
https://balcao.portugal2020.pt/Balcao2020.idp/RequestLoginAndPassword.aspx

Sistemas de incentivos e de apoio
Processo de apresentacao e selecao de candidaturas/” .

{

Os Avisos para Apresentacao de Candidaturas
definem:

OBJETIVOS ESPECIFICOS E §
CONDICOES DE
TIPOLOGIAS DE PROJETOS A @ )
APOIARNG CONCURSO ELEGIBILIDADE ESPECIFICAS

PROCEDIMENTOS E PRAZOS

DE ANALISE, SELECAO E = REFERENCIAL DE ANALISE
DECISAO DAS == DO MERITO DOS PROJETOS
CANDIDATURAS
PROGRAMAS ~
e NAIS “ DOTACAO c::gcl\(l;nENTAL DO E

FINANCIADORES

=

® NORT= e
CoMP30%0 2020 CENTROZG ® ;. cnrejo %AL%%VE{}
v



Sistemas de incentivos e de apoio
Topicos a considerar

[ Tipologias de projetos a apoiar no ambito do Aviso }

Critérios de elegibilidade (do promotor e do projeto)
— resultantes do Regulamento Especifico e do Aviso

[Tipologias e condicoOes de elegibilidade de despesas}

Critérios de selecao (do projeto) — definidos no
Referencial de Mérito do Aviso

Taxa de incentivo (base e majoracoes) e natureza do
incentivo (reembolsavel/nao reembolsavel)




Sistemas de incentivos e de apoio
Conselhos uteis

————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————

Consultar:
-Requlgmento. " eVerificar se o projeto || sPreparar a
Especifico ClI; 3 : . : |
| . acandidatar cumpre :: candidatura com
. *Avisos (e Referenciais ii as condicionantes || antecipacédo, em :
de Mérito); ¥ aplicaveis ao x funcao das
L sistema em questao ! datas
eFormularios de . ’ :
| : . . (nomeadamente as | estabelecidas
. candidatura e guias de !! . : ¥ :
| : .. definidas no Aviso no Aviso
preenchimento 3t

aplicavel) i aplicavel

*FAQ (em permanente
| atualizacio)

________________________________________________________________________________________________________________

. *Esclarecer, junto das autoridades publicas responsaveis, todas as '
| questdes que surjam a respeito do processo de candidatura, |
acompanhamento da execucao e encerramento do projeto

Autoridades de Gestao dos Programas
Operacionais / Organismos Intermédios



http://www.poci-compete2020.pt/regulamentacao/detalhe/Portaria-57-A-2015
http://www.poci-compete2020.pt/regulamentacao/detalhe/Portaria-57-A-2015
http://www.poci-compete2020.pt/faq
http://www.poci-compete2020.pt/faq

CHOMPETE
2020

PROGRAMA OPERACIONAL COMPETITIVIDADE E INTERNACIONALIZAGAO

Apoios
diretos

Apoios
indiretos

Um Programa
dirigido as
Empresas



francisco.nunes@poci-compete2020.pt

WWwWWw.poci-compete2020.pt
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